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UNE OFFRE SANITAIRE
DE RÉADAPTATION

1 CENTRE
de RÉÉDUCATION

2 SPÉCIALITÉS
Neurologie et Orthopédie

Hospitalisation complète

 33438 journées réalisées
647 patients accueillis
pour 757 séjours
Durée moyenne de séjour : 
39 jours

Hospitalisation de jour

130 patients par jour
en moyenne

Consultations en 2020

ÂGE MOYEN
DES PATIENTS

56 ans

RÉPARTITION PAR SEXE

50% 50%

Ille-et-Vilaine
86%

PROVENANCE
GÉOGRAPHIQUE

120 lits
+ 12 lits d’ici 2023

90 places

1 UNITÉ de
POST-RÉANIMATION

8 lits
31 patients accompagnés

5186

DIFFÉRENTS DISPOSITIFS

6

Certification HAS : A

UNE GESTION 
ASSOCIATIVE AVEC :

• une o�re sanitaire : 
un centre de médecine physique 
et de réadaptation spécialisé
en neurologie et en orthopédie 

• une o�re médico-sociale : 
  - la Résidence Saint-Hélier 

- la Maison Angélique Le Sourd 

BUDGET ANNUEL

350 SALARIÉS
SERVICES
CIVIQUES

130 STAGIAIRES

27M€
PÔLE SAINT-HÉLIER

57 SALARIÉSPÔLE ANGÉLIQUE
LE SOURD
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BUDGET ANNUEL 5,5 M€



RÉSIDENCE
SAINT-HÉLIER

92 places
85 en hébergement permanent
7 en hébergement temporaire

85 en hébergement permanent
7 en hébergement temporaire

UN ACCOMPAGNEMENT
QUI INTÈGRE
LE DOMICILE

UNE OFFRE MÉDICO-SOCIALE 
POUR LES PERSONNES ÂGÉES

Le Pôle Saint-Hélier innove dans ses prises en soin et met 
l’accent sur des prises en charge au domicile. 
Le développement de l’activité “Hors les murs” favorise 
le retour précoce ou le maintien à domicile.
En 2020, un hôpital de jour numérique a été déployé, 
proposant des séances de rééducation individuelles et 
collectives.

1 équipe pluridisciplinaire
qui accompagne les patients

vers un retour ou un maintien à l'emploi

CELLULE D’INSERTION
SOCIO-PROFESSSIONNELLE

48 chambres
41 en hébergement

permanent
7 en hébergement

temporaire

Unités
traditionnelles

44 chambres
en hébergement

permanent

Unités
protégées

GMP = 747
Âge moyen des résidents : 85 ans

Taux d’occupation : 97%

ÉQUIPE MOBILE
de RÉADAPTATION
et de RÉINSERTION

1 équipe pluridisciplinaire
(médecin MPR, ergothérapeute,

assistante sociale, psychologue...).
265 prises en charge

pour 230 patients

HOSPITALISATION
de RÉÉDUCATION à DOMICILE

40 places

186 prises en charge
pour 173 patients en 2020

JARDIN THÉRAPEUTIQUE

SALLE SNOEZELEN

CRÈCHE AU 5e ÉTAGE

ACTIVITÉS INTERGÉNÉRATIONNELLES
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• Grand parc extérieur avec parcours de santé
• Espace de balnéothérapie
• Espace Snoezelen
• Service bien-être (coi�ure, massage, esthétique)
• Salle de cinéma

PLACES 
EN HÉBERGEMENT 
PERMANENT

72
PLACES 
EN HÉBERGEMENT 
TEMPORAIRE

7

MAISON ANGELIQUE LE SOURD
EHPAD situé à Saint-Jacut-les-Pins (département 56)

57 SALARIÉS

14 
PLACES 
EN PASA

PLACES 
D’ACCUEIL 
DE JOUR

7

ÂGE MOYEN
DES RÉSIDENTS

87 ans

GMP

746

PARTENARIAT AVEC LA FILIÈRE 
GÉRIATRIQUE DU TERRITOIRE 
(CLINIQUE DES AUGUSTINES, 
CH DE REDON, CLIC, ETC)

PRATIQUE DE LA TÉLÉMÉDECINE

ACTIVITES INTERGENERATIONNELLES : 
ÉCOLE, CENTRE AÉRÉ, IME ET ITEP

INTERVENTION DE NOMBREUX BÉNÉVOLES
ET ASSOCATIONS LOCALES 

|6  Maison Angélique le Sourd  |  7

SAINT-JACUT-
LES-PINS

RENNES56

35

Pôle
Angélique 
Le Sourd 

Pôle 
Saint-Hélier

30 LITS
DE L'UNITÉ LES PINS

PROJET :
INTÉGRATION DE 



ENGAGÉ DANS LA RECHERCHE
ET L’INNOVATION AU SERVICE
DE L’AUTONOMIE

SAINT-HÉLIER
FORMATION SANTÉ

DES FORMATIONS EN LIEN AVEC
DES RÉSEAUX DE SANTÉ PARTENAIRES
Une expertise au service des professionnels,
usagers et aidants dont :
• entretien motivationnel & éducation thérapeutique
 du patient
• comprendre l’agressivité des patients pour mieux
 y faire face
• pratique de l’aspiration endo-trachéale 

LES AXES DE DÉVELOPPEMENT DU LAB
Autonomie, aide aux déplacements et acceptation 
des nouvelles aides techniques (numérique, robotique)
Télé-santé
Évaluation de la prise en soins des maladies 
neuro-dégénératives et maladies chroniques :
toxine, escarres, BUD, douleur
Rééducation virtuelle et augmentée dans un univers
immersif ou semi-immersif
Innovations organisationnelles d’accès aux soins
Prévention (chutes, escarres, perte d'autonomie...)

INNOVATION R&D
(LIVING LAB)

 5 projets avec
des partenaires

industriels
ou académiques

dont 2 projets de prestations
150 usagers impliqués

EXPÉRIMENTER
CO-CONSTRUIRE 

CO-CONCEVOIR
ÉVALUER

APPRENTISSAGE
FORMATIONLE LAB SAINT-HÉLIER,

faire d’un besoin, une réussite 
scientifique et un succès

industriel au service des usagers

RECHERCHE CLINIQUE
9 études cliniques

dont 5 en tant que promoteur
122 inclusions de patients

5 publications scientifiques

2 congrès co-organisés
Webinar ethique et bientraitance / oct. 2020

Congrès Innovation, Robotique & Santé / déc. 2020

Co-leader d’un programme de formation
sur les aides techniques 

3 modules e-learning accessibles et gratuits 
sur demande (projet européen ADAPT)

600 professionnels formés / an

1 catalogue en ligne proposant 
+ de 30 formations 

Formations internes, intra et inter

Une équipe de 15 formateurs pluriprofessionnels
(professionnels du Pôle Saint-Hélier) 

5 méthodes de formation : présentiel, échanges
de pratique, e-learning, webinar et congrès
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RÉSIDENCE
SAINT-HÉLIER

SAINT-HÉLIER
EN MOUVEMENT

Les projets de demain pour une santé innovante et solidaire

EXTENSION ARCHITECTURALE DU PÔLE MPR 
Réaménagement et extension de 3000 m2 comprenant 
une nouvelle balnéothérapie, un gymnase, douze 
nouvelles chambres d’hospitalisation ainsi qu’une o�re 
de soins englobant le centre de santé et une maison 
médicale pluriprofessionnelle. Le projet architectural 
met l’accent sur la préservation des espaces verts 
et la valorisation des édifices historiques.
Livraison : fin 2022

EHPAD HORS LES MURS 
LE DISPOSITIF INNOVANT TYP@D POUR « BIEN VIEILLIR »
À LA MAISON ET RÉPONDRE AUX ASPIRATIONS DE NOS AÎNES  
Un accompagnement au domicile de personnes âgées par 
les équipes du Pôle Saint-Hélier 24h/24h, 7j/7j grâce à un 
suivi gériatrique au quotidien, appuyé par des solutions 
numériques installées à leur domicile. 

DÉVELOPPEMENT DE L’HOSPITALISATION 
À DOMICILE DE RÉÉDUCATION AU NORD
ET AU SUD DU DÉPARTEMENT :

COOPÉRATION INTERNATIONALE 
avec l’accompagnement de l’ouverture 
du centre de santé « Angélique Le Sourd » 
au nord du Cameroun et la poursuite du partenariat 
avec le CHU de Yopougon à Abidjan. 

POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT 
DURABLE AU QUOTIDIEN
• Raccordement au réseau de chaleur urbain de 

Rennes métropole pour une énergie totale verte
• Renouvellement de la chau�erie bois sur le site 
 de Saint-Jacut-les-Pins
• Eco pâturage sur le site de Saint-Jacut-les-Pins
• Réaménagement des espaces verts sur le site 
 de Rennes et notamment le jardin thérapeutique 
 de l’EHPAD
• Poursuite des partenariats avec les filières 
 de recyclage (équipement, mobilier, papier)  

OUVERTURE DE CENTRES DE SANTÉ POUR 
FACILITER L’ACCÈS AU SOIN DES PERSONNES 
EN SITUATION DE HANDICAPDEVELOPPEMENT 

DE SOLUTIONS INNOVANTES  
POUR FAVORISER LE DÉPLACEMENT DES PERSONNES EN 
SITUATION DE HANDICAP EN LIEN AVEC LE LAB SAINT-HÉLIER  
et notamment la poursuite du développement du fauteuil 
roulant intelligent capable d’assister l’usager dans sa 
conduite en évitant les obstacles et les trous sans a�ecter 
son autonomie décisionnelle.

Secteur Nord 
10 places dès juin 2021 
en lien avec l’HAD 35

Secteur Sud
10 places fin 2021 RENNES
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